Einsatzstelle: Energie- und Klimaschutzmanagement Lahn-Dill-Kreis

Einsatzstelle

Der Einsatzort liegt in Wetzlar (Mittelhessen) und ist sehr gut mit der Bahn zu erreichen. Der
Arbeitsplatz befindet sich im Kreishaus am Karl-Kellner-Ring.

Die Aufgabengebiete basieren alle auf der Umsetzung des Energie- und Klimaschutzkonzeptes fir
den Lahn-Dill-Kreis und umfassen das gesamte Kreisgebiet.

Im Detail geht es um Klimaschutz und -anpassung, Energie- und Ressourceneffizienz, erneuerbare
Energien, Mobilitat und Bildung. Auch Offentlichkeitsarbeit und Informationskampagnen stehen auf
dem Plan.

Die Arbeit erstreckt sich von der energie-effizienten Sanierung von Kreisliegenschaften, der Beratung
und Betreuung der Stadte und Kommunen bei Energieprojekten bis hin zu Kooperationen mit
Unternehmen, Organisationen, Handwerk und Verbdanden oder reiner Recherchearbeit.

Aufgabenbereich des Teilnehmers / der Teilnehmerin

Die Teilnehmerin / der Teilnehmer wird im Bereich des Energie- und Klimaschutzmanagements des
Lahn-Dill-Kreises eingesetzt. Je nach Vorkenntnissen, Neigung und Prioritdaten kdnnen sich folgende
Aufgabenschwerpunkte im Rahmen des Freiwilligendienstes ergeben:

e Offentlichkeitsarbeit, z.B. Presseartikel vorschreiben, Materialerstellung, Unterstiitzung bei
der Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Kampagnen

e Vorbereitung von Konzepten und Projekten

e Betreuung der Website

e Begleiten von kreisweiten oder kommunalen Netzwerken

e Beratung und Klarung von Detailfragen bei Konkreten Projekten

e Erarbeiten von Teilstrategien zur Umsetzung der Klimaziele des Lahn-Dill-Kreises

e Allgemeine Verwaltungstatigkeiten

Besonderheiten / Voraussetzungen

e Interesse an den Zielen und Umsetzung des Klimaschutzes

e PC-Kenntnisse (Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, Internet)
e Fiihrerschein (Klasse 3 bzw. B) ist wiinschenswert

e Eigenverantwortliche und engagierte Mitarbeit

e  Flexibilitat und Teamarbeit werden erwartet

In untergeordnetem Umfang ist bei bestimmten Projekten auch mit Arbeiten auBerhalb der Ublichen
Arbeitszeiten zu rechnen (Freizeitausgleich erfolgt).



